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兰州财经大学学生委员会文件 
兰财学生会字﹝2018﹞20 号 

 

关于举办 2018-2019 学年大学生 

骨干培训大会的通知 
 

各学生分会、校学生会各部： 

  为了我校学生会干部进一步明确工作开展目的和方向，进一

步提高学生干部的综合素质，增强学生干部组织、纪律、责任意

识，从而在工作中发挥更大的作用，校学生会特举办 2018-2019

学年大学生骨干培训大会。 

 

 

 

                        兰州财经大学学生会 

                       2018 年 11 月 17 日 

 

 

 

 

兰州财经大学学生委员会办公室       2018 年 11月 17日印发 
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兰州财经大学2018-2019学年大学生骨干培训大会 

 

一、培训背景 

伴随着学生会改革的深化，我校学生会其外在形式和自身内

涵也发生了深刻变化，为完善学生会自我发展体系，强化自身建

设，积极发挥学生会在学生自我教育、自我管理、自我服务、自

我监督方面的重要作用，特举办 2018-2019 学年大学生骨干培训

大会。 

二、培训主题 

不忘初心，砥砺前行 

三、举办单位 

主办单位：兰州财经大学学生会 

承办单位：兰州财经大学学生会办公室 

四、培训对象 

（一）各学生分会主席团、校学生会部长团、各学生分会部

长团、校学生社团联合会部分代表、部分学生社团负责人 

（二）校学生会各部干事 

五、培训内容 

大学生骨干培训大会将以集中授课、讨论交流、实践锻炼等

形式进行。 

1、学生会的性质及宗旨 



- 3 - 
 

（1）学生会是在校党委领导下，校团委指导、帮助下开展

工作的全校性学生自治组织，是我校学生进行自我服务、自我管

理、自我教育、自我约束的学生自治组织，是学校与广大同学联

系的桥梁与纽带。 

（2）学生会的宗旨：贯彻党的方针政策，从学生中来，到

学生中去，勇于实践，敢于探索，促进广大同学素质的提高和全

面发展，全心全意为广大同学服务。 

2、树立良好的学生干部形象 

学生干部自身素质的高低不仅影响到学生干部形象的好坏，

而且影响到学生工作能否顺利开展。任何一个学生组织，必须要

有一支过硬的学生干部队伍，才能人心齐，作风正，学风好。作

为学生干部，要不断在实践中加强自我服务、自我管理、自我教

育、自我约束。 

（1）善于认识自己，提高自身综合素质。 

（2）注重个性修养，塑造自我形象。 

（3）培养健康心理，树立整体形象。 

（4）良好的组织协调能力也是一名合格的学生干部必须具备的。 

3、学生干部应如何处理好工作、学习，生活三者的关系 

作为学生干部，应秉承“公平、公正、公开”的工作原则，

把工作、学习、生活进行区分，并妥善处理三者的关系，这是体

现一个人的自制力和修养的关键。 
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（第一期） 

1. 培训主题：大学生骨干培训大会开班仪式 

2. 培训时间：2018 年 11 月 19 日（以具体通知为准） 

3. 培训地点：兴隆讲堂 

 

（第二期） 

1.培训主题：团队建设、素质拓展 

2.培训地点：兰州财经大学体育场 

3.培训时间：2018 年 11 月 24 日（以具体通知为准） 

4.内容概况： 

（1）校学生会外联部组织校学生会内部团建。 

（2）各学生分会根据自身实际情况组织团建活动，向校学

生会办公室报备活动开展情况（包括电子版的活动策划案、

新闻稿和照片）。 
 

（第三期） 

1. 培训主题：树立良好的学生干部形象、新媒体运营交流 

2. 主讲：学生会主席张鸣箫、学生会副主席王喜梅 

3.培训时间：2018 年 11 月 28 日（以具体通知为准） 

4.内容概况： 

（1）如何树立良好的学生干部形象，由学生会主席张鸣箫

师兄主讲。学生干部是学生群体中的重要组成部分，每个干
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部不仅要认识自我，而且还要完善自我，在工作中不断总结

经验。这样才可以制定相应的管理目标，才不至于在开展工

作时，感到茫然无措。而完善自我则是以认识自我为前提的，

只有认清了自己各方面的情况，才能像医生一样对症下药来

完善自我，使自己得到一个较大的提升，更好的适应自己岗

位能力目标的要求。 

（2）技能培训，由副主席王喜梅师姐主讲。主要介绍微信

公众平台操作后台的相关内容及推送文章的基本操作。 

（3）学员关注兰州财经大学学生会微信公众号，学习当期

公众号推送的相关优秀文章或视频，上交不少于 1000 字的

学习心得（纸质版）。 
 

 

（第四期） 

（各学生分会承办） 

1.培训主题：纪念改革开放十四周年、团学工作经验交流 

2.培训时间：2018 年 12 月 1日（以具体通知为准） 

3.内容概况： 

（1）各学生分会办公室做好会议记录。 

（2）观看纪念改革开放四十周年的相关视频。 

 

（第五期） 
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1. 培训主题：大学生爱国主义教育 

2.培训时间：2018 年 12 月 5日（以具体通知为准） 

3.内容概要： 

（1）进行爱国主义教育能帮助学生了解祖国壮丽河山、悠

久历史、灿烂文化和中华民族对人类世界的巨大贡献，激发

学生的民族自尊心、自信心和自豪感，同时有助于他们反思

总结我国近代落后的原因，激励学生干部刻苦学习、发奋图

强的精神。 

（2）当期培训观看爱国主义相关影片。 

 

（第六期） 

1.培训主题：考试 

2.培训时间：2018 年 12 月 7日（以具体通知为准） 

3.内容概要： 

（1）根据《兰州财经大学学生会章程》《兰州财经大学学

生会改革实施方案》和时政相关内容，组织卷面考核。 

（2）学员考核成绩“不合格”（60 分以下），获得 0 学时；

考核成绩“合格”（达 60 分及以上），获得 35 学时；考核

成绩“优秀”（85 分及以上），颁发“优秀学员”证书。  

 

（第七期） 

1.培训主题：结业表彰大会 
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2.培训时间：2018 年 12 月 14 日 

 

六、具体要求 

1.参与培训的学员需准时到场，培训开始前十五分钟到场签

到，办公室进行考勤汇总（学生会办公室对各部部长进行考

勤、学生会各部部长对部门干事进行考勤、各学生分会对参

会学生分会干部进行考勤） 

2.不得随意缺席迟到早退。 

3.凡迟到两次、请假两次或旷课一次，取消评优资格。 

4.培训期间，务必将通讯设备一律调为静音，关闭一切电子

娱乐设备。 

6.培训期间遵守纪律，不闲谈，不大声喧哗，不携带零食饮

料入场，保持会场安静和整洁。 

7.努力提高学习效率，全体学员培训时应认真听讲，积极思

考，主动参与讨论，认真做好笔记。 

8.培训动中未确定的内容，将另行通知。 

七、考核 

（一）日常考核——30% 

1.出勤情况：请假两次及以上，获得 0学时。 

2.培训纪律：严格按照座位表对号入座，不在会场内大声喧

哗，不看与培训无关的书籍和电子产品。 

（二）卷面考核——40% 
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第六期培训时，将根据《兰州财经大学学生会章程》《兰州

财经大学学生会改革实施方案》和时政相关内容组织卷面考核。 

（三）学习心得——30% 

第六期培训结束后每位学员需上交书面培训心得，每一名学

生干部要充分认识学习的重要性，做到态度认真积极，合理地将

理论学习与工作实践结合起来，不断提高自身素质和管理水平，

并将所学到的理论内化为自身的自觉追求，使之真正指导于自己

的实际工作，从而带动广大同学不断提高自我教育、自我管理、

自我服务的水平。 

八、优秀学员评定标准 

1.无迟到早退、缺席现象，遵守各项纪律和规章制度。 

2.学习态度认真，能够认真完成各项学习任务。 

3.培训心得认识按质按量完成，思想认识足够深刻。 

4.考核成绩达 85 分及以上。 

 

 

 

                   


